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I. Navn og formål 
 
§1 
 
Foreningens navn er Forening for Trælast- og Byggemarkedsfolk. 
 
Foreningens formål er at samle interesserede inden for trælast, byggecenter og 
byggematerialebranchen og de dermed beslægtede brancher for ved møder, 
kurser, foredrag, studierejser etc. at holde medlemmerne orienteret om 
anliggender, der vedrører branchen samt anvise disse stillinger i ind- og udland 
og hjælpe økonomisk direkte eller anvise, hvor hjælp kan søges. 
 
Endvidere er foreningen forpligtiget til varetage følgende aktiviteter: 
 

• Støtte til aktiviteter, arrangementer og ture for elever og unge i branchen, 
arrangeret af FUT, heriblandt elevturer 
 

• Årlig uddeling af fagprøvepriser til 3 elever, der afslutter deres uddannelse 
inden for trælast- og byggemarkedsbranchen 
  

• Økonomisk støtte til unge i branchen der vælger at tage et uddannelses- eller 
praktikophold i udlandet. 

 
For at opnå økonomisk støtte til uddannelses- og praktikophold i udlandet 
kræves det, at der fremsendes en skriftlig ansøgning til FUT, med beskrivelse 
og indhold i og budget for opholdet samt at der skrives en "rejserapport" til FUTs 
medlemsblad. 
 
 

II. Medlemmerne 
 
§2 
 
Som medlem af foreningen kan optages enhver person, fra elev til selvstændig, 
inden for handel med trælast, byggemarked, hårdttræ, finér og byggematerialer 
eller personer beskæftiget som elev/funktionær hos leverandører til førnævnte 
branche. 
 
Desuden kan optages personer, der, på de af branchen benyttede fagskoler har 
en kontinuerlig berøring med branchen gennem deres undervisning. 
 
Optagelse sker efter ansøgning til og godkendelse af bestyrelsen, der i tilfælde 
af nægtelse af optagelse er forpligtet til på ansøgerens forlangende af 
forelægge ansøgningen på den nærmest følgende generalforsamling, hvor 
optagelse kan ske, såfremt tre fjerdedele af de på generalforsamlingen 
tilstedeværende medlemmer stemmer for optagelse. 
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Som ekstraordinære medlemmer kan optages personer, der ikke behøver at 
opfylde de ovennævnte betingelser. Optagelsen sker på generalforsamling, 
såfremt beslutningen vedtages med tre fjerdedele af de afgivne stemmer. 
 
Bestyrelsen kan, såfremt enighed foreligger, udnævne æresmedlemmer, der 
ikke behøver at opfylde i stk.1 nævnte betingelser. 
 
§3 
 
Foreningens regnskabsår er 1. september til 31. august. 
 
Ved optagelse betales et af bestyrelsen fastsat indskud. Størrelsen af 
kontingentet fastsættes af bestyrelsen under hensyn til, hvad der kræves til 
foreningens forsvarlige drift. 
 
§4 
 
Udmeldelse kan ske skriftligt med mindst 1 måneds varsel til den 1. januar. Der 
kan ikke ved udmeldelse, eksklusion eller foreningens ophævelse ydes refusion 
af nogen del af det erlagte kontingent, ligesom indskuddet ikke tilbagebetales. 
 
Overgang til andet erhverv end de i §2 nævnte medfører automatisk fortabelse 
af retten til medlemskab, dog opretholdes retten til medlemskab når der er tale 
om videreuddannelse eller midlertidig arbejdsløshed. 
 
Eksklusion kan alene ske ved bestyrelsesbeslutning, når der er flertal for dette. 
Bestyrelsen er forpligtet til på den ekskluderedes forlangende at forelægge 
beslutningen på den nærmeste følgende generalforsamling. Såfremt 
generalforsamlingen ønsker at ændre bestyrelsens afgørelse udkræves der 
hertil, at tre fjerdedele af de tilstedeværendes afgørelse stemmer for ændring af 
bestyrelsens beslutning. 
 
 

III. Bestyrelsen 
 
§5 
 
Foreningens bestyrelse består af 4-7 medlemmer, som vælges på 
generalforsamlingen. Bestyrelsens besår af 1 formand, 1 næstformand og 2-5 
menige bestyrelsesmedlemmer. 
 
For hvert bestyrelsesmedlem vælges en suppleant. 
 
Hvert bestyrelsesmedlem og suppleant er valgt for en 2-årig periode. Genvalg 
kan finde sted. 
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Såfremt bestyrelsesmedlemmer og suppleanter ikke er valgt fuldtalligt på 
generalforsamlingen, kan bestyrelsen selv udpege medlemmer til de resterende 
poster. 
 
Bestyrelsen må til enhver tid påstræbe en harmonisk geografisk fordeling. Hvis 
ét af bestyrelsesmedlemmerne tiltræder en ny stilling, der ligger uden for de i §2 
nævnte stillings- og brancheområder, udtræder han/hun af bestyrelsen senest til 
førstkommende generalforsamling. 
 
Såfremt antallet af bestyrelsesmedlemmer bliver mindre end 4, og suppleanten 
ikke er disponibel, kan bestyrelsen konstituere sig med nye medlemmer indtil 
næste ordinære generalforsamling, hvor han/hun kan opstille til valg på lige fod 
med øvrige kandidater. 
 
§6 
 
Valget til bestyrelsen sker ved simpelt flertal. Stemmeafgivelsen sker ved 
håndsoprækning, medmindre der fremsættes krav om skriftlig afstemning. Der 
stemmes på enkelte kandidater. 
 
Det antal stemmer, suppleanterne opnår, er afgørende for den rækkefølge de 
indtræder i bestyrelsen. 
 
Indtræder en suppleant valgt på generalforsamlingen i bestyrelsen, skal han 
følge den valgperiode, der gjaldt for hans forgænger. 
 
§7 
 
Efter generalforsamlingen konstituerer bestyrelsen sig med formand, 
næstformand, og menige bestyrelsesmedlemmer. 
 
§8 
 
Bestyrelsen, suppleanter og revisorer er ulønnede. Bestyrelsen har dog ret til at 
antage lønnet medhjælp. 
 
§9 
 
Bestyrelsen er beslutningsdygtige, når mindst 3/4 af dens medlemmer er til 
stede. Står stemmerne lige, er formandens eller i hans fravær næstformandens 
stemme afgørende. 
 
 
 
§10 
 
Bestyrelsen repræsenterer foreningen i alle anliggender og skal handle med 
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fuldt ansvar over for generalforsamlingen. Foreningen tegnes af formanden og 
næstformand i forening. Bestyrelsen kan meddele prokura. 
 
 

IV. Generalforsamlingen 
 
§11 
 
Generalforsamlingen afholdes i november, og indkaldes af bestyrelsen med 
mindst 2 ugers skriftlig varsel. Indkaldelsen skal indeholde dagsordenen. 
 
Forslag, der ønskes behandlet på den ordinære generalforsamling, skal være 
bestyrelsen i hænde senest den 1. oktober. 
 
Senest 2 uger før generalforsamlingen afholdes fremlægges på foreningens 
sekretariat og på foreningens hjemmeside, de fuldstændige forslag, der skal 
behandles på generalforsamlingen. 
 
§12 
 
Bestyrelsen kan med 2 ugers varsel indkalde til ekstraordinær 
generalforsamling, så ofte den finder det fornødent, og er forpligtet dertil, når 
mindst en femtedel af medlemmerne eller 4 bestyrelsesmedlemmer skriftligt 
forlanger det med angivelse af forhandlingsemner. 
 
§13 
 
På den ordinære generalforsamling skal følgende punkter behandles: 
 
1. Valg af dirigent, der foreslås af bestyrelsen, men ikke må være medlem af 
denne. 
2. Beretning om foreningens virksomhed. 
3. Fremlæggelse af det reviderede regnskab. 
4. Fremlæggelse af planer og budget for kommende år. 
5. Behandling af indsendte forslag. 
6. Valg af bestyrelse. 
7. Valg af suppleanter. 
8. Valg af revisorer. 
9. Eventuelt. 
 
Protokollen over generalforsamlingens forløb underskrives af dirigenten. 
 
 
§14 
 
Alle medlemmer - bortset fra ekstraordinære medlemmer, medlemmer, der ikke 
er danske statsborgere, og medlemmer, der er i kontingentrestance - har 1 
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stemme på generalforsamlingen. Et medlem, der ikke selv møder, kan ved 
fuldmagt til et stemmeberettiget medlem afgive sin stemme. 
 
Et mødende medlem kan dog aldrig afgive mere end i alt 2 stemmer. 
 
 

V. Lovændring og ophævelse 
 
§15 
 
Ændring af foreningens vedtægter sker ved generalforsamlingsbeslutning, 
hvortil kræves tre fjerdedele af de afgivne stemmer på generalforsamlingen. 
 
Ophævelsen af foreningen sker ved beslutning af to på hinanden følgende 
generalforsamlinger, hvoraf den ene kan være ekstraordinær. Der skal forløbe 
mindst 6 uger og højst 12 uger fra første til anden generalforsamling, og af 
disse skal den ene afholdes vest og den anden øst for Storebælt. Beslutning 
om ophævelse skal på begge generalforsamlinger vedtages med tre fjerdedele 
af de afgivne stemmer på generalforsamlingen. 
 
Ved foreningens ophævelse skal bestyrelsen drage omsorg for, at foreningens 
formue anvendes i overensstemmelse med foreningens formål og fortrinsvis 
anbringes i et legat til støtte for videre uddannelse af unge, som er i besiddelse 
af de kvalifikationer, som forlanges for at blive optaget i foreningen. 
 
 
Således vedtaget den 1. september 1951. 
Senest 1. november 2014. 
 
 
FUT - Forening for Trælast- og Byggemarkedsfolk 
c/o Brancheforeningen Danske Byggecentre 
Egebækvej 98 
2850 Nærum 
Tlf: 45 80 78 77 - Fax: 45 80 78 87 
mail: fut@fut.dk - www.fut.dk 
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FUTs jobbank 

For første gang er byggevarebranchen gået sammen om at lave en fælles job-

bank, hvor interesserede kandidater kan se alle jobopslag i branchen et sted. 

FUTs jobbank, indeholder jobs fra hele byggevarebranchen. Formålet med den 

fælles jobbank er at øge unges kendskab til branchen og gøre det lettere at se, 

hvilke karrieremuligheder der er inden for byggevarebranchen. Vi samler alle 

trælaster og byggemarkeders jobopslag et sted, så det bliver nemmere at søge 

et job frem for at skulle ind på flere forskellige sites. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Følg os på www.facebook.dk/fut1951 og  

https://www.linkedin.com/company/fut---foreningen-for-unge-trælastfolk 


